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stablhte prm legea sa organicd de infiinfare, organizare si functionare.” (Adrt. 141 din Constitugia Romdniei revizuita)
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referitor la proiectul de Ordonanti de urgenti a Guvernului pentru
completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.147/2020 privind
acordare aunor zile libere pentru pirinti in vederea supravegherii copiilor,
in situatia limitirii sau suspendirii activitatilor didactice care presupun
prezenta efectivi a copiilor in unititile de inviitimant si in unititile de
educatie timpurie anteprescolari, ca urmare a riaspandirii coronavirusului
SARS-CoV-2 si pentru completarea art. 6 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 132/2020 privind mésuri de sprijin destinate salariatilor si
angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de rispindirea
coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocupdrii

fortei de munca

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicaty, cu modificérile §i completirile ulterioare, §i art. 11
lit. &) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic §i Social a fost sesizat
cu privire la avizarea proiectului de Ordonantd de urgentd a Guvernului pentru completarea
Ordonantei de urgentd@ a Guvernului nr. [47/2020 privind acordarea unor zile libere pentru
pdrinfi In vederea supravegherii copiilor, in situafia limitdrii sau suspenddrii activitdfilor
didactice care presupun prezenfa efectivd a copiilor in unitdfile de invéfdmdnt §i in unitdile de
educatie timpurie antepregcolard, ca wrmare a rdspdndirii coronavirusului SARS-CoV.2 si
pentru completarea art. 6 din Ordonanfa de urgenid a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri
de sprifin destinate salariafilor §i angajatorilor in contextul situafiei epidemiologice determinate
de rdspindirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum i pentru siimularea cregterii ocupdrii

Jortei de muncd.



CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

in temeinl art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea

Consiliului Economic §i Social, republicatd, cu modificarile $i completirile ulterioare, In sedinfa

din data de 15.10.2020, desfisurati online, conform prevederilor HotdrAril Plenului
nr.37/18.03,2020, modificatd prin Hotararea Plenului nr. 52/14.05.2020, avizeaza FAVORABIL

prezentul proiect de act normativ, cu propunerile de modificare previzute In anexi, precum

si cu urmitoarele observatii:

s completarea art. 6 al Ordonantei de urgenid a Guvernului nr. 132/2020 nu este oportund,

intrucét telernunca este o formi de organizare a muncii prin care salariatul, in mod regulat si
voluntar, fsi indeplineste atributiile specifice functiei, ocupatiei sau meseriel pe care o define,
in alt loc decat locul de munc# organizat de angajator, cel pujin o zi pe lung, folosind
tehnologia informatiei si comunicagiilor. Decizia autorititilor de a include aceastd limitare
drept criteriu pentru acordarea sprijinului financiar pentru echipamente fird ca ea si fi avut 0
bazi legald pe durata stirii de urgent nu este compatibild cu principiile de predictibilitate a
cadrului legislativ;

pet. 4 alin. (2) al art. 1, respectiv: “Pe durata aplicdrii scenaritlor previizute la alin, (1), zilele
libere se acordd pe toatd perioada prevdzutdi de hotdrarea Consiliului judefean pentru
situatii de urgenfe/ Consiliudui Municipiului Bucuresti pentru situafii de wrgentd”, cste in
contradictie cu art. 8 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) cu privire la perioada pentru care se acordd
zilele libere (observafie fornmilard de reprezentantii pdrfii sindicale);

date fiind completirile propuse de proiectul de act normativ, este oportuné §i modificarea art.
4 alin. (), in sensul includerii in categoria personalului care ar beneficia de majorare salariald
in locul zilelor libere platite & personalului din invitiimant si a altor categorii de personal din
domenii de activitate a caror limitare ar afecta bunul mers al economiei nationale, astfel;
Angajatii sistemului national din apdrare, ordine publicd i securitate nafionald, angajafii
din penitenciare, personalul din unitdfile sanitare publice, personalul din institufiile de
fnvitimint public, precum si angajafii din unititile tn care angajatorii considerd faptul ca
acordarea zilelor libere ar afecta activitatea curentd, nu beneficiazd de zilele libere

prevazute la art. 1." (observafie formulatd de reprezentanfii pérfii sindicale).

Pregedinte,
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Propuneri de modificare aferente

Aunexi

proiectului de Ordonantd de urgenti a Guvernului pentru completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului ne.147/2020

privind acordare aunor zile libere pentru pirinfi in vederea supravegherii copiilor, tn situatia limitdrii sau suspendirii

activitéifilor didactice care presupun prezenta efectivi a copiilor in unitifile de invifdmant si in uniiitile de educatie

timpurie anteprescolard, ca nrmare a rispindirii coronavirusulni SARS-CoV-2 si pentru completareq art. 6 din

Ordonania de urgenti a Guvernului nr. 132/2020 privind mdésuri de sprijin destinate salariafilor 5 angajatorilor in

contextul situatiei epidemiologice determinate de rispindirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum gi pentru stimularea

cresterii ocupirii fortei de muncé

Nr.
ert.

Text initial

Text propus

Muotivire

Datd fiind absenta din Legea nr.
19/2020 a umor prevederi cu
privire la sectoarele critice,
angajatorii, inclusiv din sectoare
critice, vor fi in situatia de afla de
la o zl la alta ci rimédn fard
angajati  activi in  anumite
localititi, fird a avea posibilitatea
micar si reorganizeze activitatea,
se impune efectuarea
nrmdtoarelor  completdri sl
modificari:




Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr. 147/2020

Art. 2

(1) Persoancle previzute la art. 1 alin. (2) au
dreptul la zile libere platite pe toatd perioada in
care se decide limitarea sau suspendarea
activitifilor didactice care presupun prezenia
efectivi a copiilor in unitatile de invi{amant i in
unititile de educatie timpurie anteprescolara.

(2) Zilele libere se acorda la cererea parintelui
care indeplineste condifiile previzute la art. 1
alin. (2) 5i este definit la art. 1 alin. (3), depus la
angajatorul acestuia.

(3) Cererea previizuti la alin. (2) este insofitd de o
declaratic pe propria rispundere a celuilalt
pirinte, de o copic a certificatului/certificatelor de
nagtere  alfale  copilului/copiilor sau a
documentului care atesta calitatea previzuld la
art. 1 alin. (3) in care solicitd zilele libere, precum
5i. dacd este cazul de o copie a certificatului de
incadrare in grad de handicap al copilulut ori
adultului in varsti de pand la 26 de ani. Declaratia
pe propria rispundere a celuilalt parinte va
contine elemente din care s rezulte ¢ acestanu a
solicitat la locul siu de munc zile libere ce 1 s-ar
cuveni potrivit prezentei ordonante de urgenii, ci
nu are contractul de muncd suspendat pentru
intreruperea temporard 2 activitifii angajatorului
si nu se afld in una dintre situatiile previzute la
art. 1 alin. {(6).

1. Alineatul (3) al articolului 2 s¢ modificd si
va avea urmiitorul cuprins:

(3) Cererea previizuti la alin. (2) este insofitd de
o declaratic pe propria rispundere a celuilalt
parinte, adeverinta de Ia unitatea de
invatamant sau de la unitatea de educatie
timpurie antcprescolara, din care sa rezulte
ca aceasta este in scepariul 2 sau 3 si
perioada prevazuta de hotararea
Comitetului Judetean pentru situatii de
urgenta/Comitetului Muncipiunlui Bucuresti
pentru situatii de urgenta sau ca aceasta nu
dispune de spatial necesar peniru asigurarea
distantei minime de protectie pentru elevi, de
o copic a certificatului/certificatelor de nagtere
alfale copiluluifcopiilor sau a documentului care
atestd calitatea previzutd la art. 1 mar in care
solicitd zilele libere, precum si, daci este cazul
de o copie a certificatului de incadrare in grad
de handicap al copilului ori adultului o vérstd
de pénd la 26 de ani. Declaratia pe propria
rispundere a celuilalt parinte va conjine
elemente din care si rezulte cd acesta nu a




solicitat Ia locul siu de munci zile libere ce 1 -
ar cuveni potrivit prezentei ordonante de
urgentd, c¢d nu are contractul de muncd
suspendat pentru  intreruperea temporard a
activititii angajatornfui si nu se afld in una
dintre situatiile previzute la arl. 1 alin. (6).

3.Dup3 articoful 8 se introduce un nou articof 8,
cu urmitorul ceprins:

"Art. 8' - (1) Prevederile prezentei ordonante de
urgentd se aplicd $i pentru scenariul 2 "Participarea
zilnicd a toror pregeclarilor st elevilor din
invitaméntul primar, a elevilor din ¢lasele a VIl-a si
a Xll-a, cu respectarea si aplicarea tuhiror normelor de
protectic gi Revenirea partiald (prin rotatie de 1 - 2
saptimini) a elevilor din celelalte clase de gimnaziu si
liceu, cu respectarea si aplicarea tuturor normelor de
protectic”, precum §i pentru scenariul 3 * Participarea
tuturor prescolarilor si elevilor la activitdfiflectii
Online” prevézute I Anexa 1 - GHIDUL privind
misurile sanitare $i de proteclie In unitifile de
invatiimant preuniversitar in perioada pandemiei
COVID-19 la Ordinul comun al ministrului educatiei
si cercetiirii §i ministrului sAnftdiii nr. 5487/1494/2020
din 31 aupust 2020 pentru aprobarea misurilor de
organizare a activitagii in cadrul unitafilor/institutiilor
de Invitimant In conditii de siguranti epidemiologici
pentru prevenirea Tnbolnd@virilor cu virusul SARS-
CoV-2, cu modificirile si completirile ullerioare.

(2) n siatia previzutd la alin(l), zilele
libere se acordi pe toathi perioada previzutd de
hotardrea Comitetulut judetean pentru situatii de
urgentd/Comitetulul Municipiului Bucuresti peatru
situatii de urgenti.

(3) Acorderea zilelor hbere in  situafia
prevazutd la alin(l) se face pe perioada stirii de alerti
instituita potrivit Legili nr.35/2020, cu modificarile
ulterioare.

(4) Pentru situafia prevazutdl la alin (1) zilele
libere se acordd numai dupi epuizarea optiunilor

3. Dupi articolul 8 se introduce un nou articol §',
cu urméatoral cuprins:




previzute de reglementiirile legale in vigoare pentru
desfasurarea activititii prin telemuncd sau munca la
domiciliu.

(5) Pentrw angajatii  din  unititile
sistemului energetic national penfru acfivitifi
care asigurd exploatarea in siguranti z retelelor
destinate alimentiirii cu energie a
consumatorilor, din unititile operafive din
sectorul de productia a energici electrice, termice
si gaze naturale, din unitétile cu foc continuw, din
unitifile de asistent® sociali, de felecomunicatii,
ale radioului si televiziunii publice, din
transporturile pe ciiile ferate, din unititile care
asigurii {ransportul in comun si salubritatea
localitititor, precum si aprovizionarea popniatiei
cu gaze, energie electrici, cildurdi 5i apd, comert
alimentar, productie alimentard, servicii
financiare, productie §i distributie medicamente
si echipamente sanitare, distributie carburanti,
personalul din cadrul unititilor farmaceutice,
acordarea zilelar libere pentru situatia previzuti
la alin (1) se realizeazd doar cu acordul
angajatorului.

(6) In cazul operatorilor economici ce Isi
desfasoari activitatea in ramurile industriale sau
unde este implementata activitatea in ture,
acordarea zilelor libere pentru situafia previizuti
la alin (1) se realizeazi doar cu acordul
angajatornlui pentru angajatii carc au fost
indentificati de azngajator ca ocupdnd posturi
esentiale  pentrn  asigurarea  continuititii
activitdtii de productie industriali sau dack
acestin reprezinid cel putin 5% din posturile de
productie.

{7y In cazul salariatilor prevazuti la
pet (5) si (6) pentru care acordarea zilelor
libere pentru situatia previizuti la alin (1) se
realizeazii doar c¢u acordul angajatorului se
acorda un supliment Ia salariu in cuantum




de 75% din salariul de baza. (modificare
propusd de preprezentantii pdrtii sindicale)

Art. (8)° - Prin exceptie, prevederile prezentei
ordonante de urgentd se aplicd si in situatia in
care copilul face parte din cateporia persvanelor
considerate mai vulnerabile {a COVID-19 sau
domiciliazi la aceeass adresi cu o astfel de
persoand, precum si in sitnatia In care unitatea
de inviitiimint sau uniiatea de educatic timpurie
anteprescolarii, la care este inseris, nu dispune de
spatiul necesar pentru a asigura distan{z minimi
de protectic intre elevi,

4.

Art. II - Dupi alineatul (5} al articolului 6 din
QOrdonanfa de urgentd a Guvernului nr.
13272020 privind miésuri de sprijin destinate
salariatiler st angajatorilor In contextul
situatiei  epidemiologice  deferminate de
rispindirea coronavirusulni SARS-CoV-2,
precum si pentru stimularea cresterii ocuparii
forfei de munci, publicati in Monitorul Oficial
al Romfiniei nr.720 din 10 august 2020, se
introduce um nou alineat, alin(6), cu
urmitorul cuprins:

™{(6) Suma previizati Ia alin. (1) nu se acordi
angajatorilor care au transmis in registrul
general de evidentd a salariatilor dupi
expirarea termennlui Iegal de inregistrare a
modificirii, raportat la perioada stirii de
urgentd, datele privind clementele raportului
de munci, prin care s-a stabilit desfagurarea
activiti(ii in regim de telemunci.”

Se elimina.

Decizia autoritatilor de a include
aceasti limitare drept criteriu
pentru  acordarea sprijinului
financiar pentru echipamente fird
ca ea sa f1 avut o bazi legali pe
durata stirii de urgenti nu este
compatibili cu principiile de
predictibilitate a cadrului legal.




